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Journée agréable et réussie que celle du repas
des familles...

Nos 5 cuisiniers et notre patissier sont a I'honneur.
Le saviez-vous ?

Ils produisent 240 repas pour le midi dont 60 en
liaison froide pour le portage de repas au domicile
et 180 repas pour le soir...

Ils sont soumis a des régles d'hygiéne draconiennes
et sont contrélés régulierement : ils obtiennent
d'excellentes notes...

Les desserts, tres appréciés de nos personnes
dgées, sont élaborés par Marcel Le Pdtissier, avec
beaucoup d'imagination et d'engouement.

Trés gourmand de nature, il n'hésite pas a
confectionner lui-méme sa pate d'amande, son
praliné...

Il réalise ses croissants et prend son service d
5h30 le dimanche matin afin d'en assurer une
cuisson parfaite.. CROUSTILLANT non 22!l

Tous s'accordent a dire que pour tre cuisinier
et/ou pdtissier, il suffit d'étre gourmand,
persévérant et créatif : d nos fourneaux messieurs
dames




L'ANIMATION
« Une ouverture sur l'extérieur »

DES ECHANGES INTERGENERATIONNELS :

ECOLE DULONG Classe de primaire
« Des Ateliers de Réminiscence autour
de I'école d'autrefois et d'aujourd hui.
* Unatelier de jardinage au sein de
notre établissement. <
« Invitation au spectacle de fin d'année l-
dans la cour de I'école et rencontres.
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COLLEGE GEORGES POMPIDOUV

* Rencontre au collége de Pacy sur Eure autour des
métiers d'un Centre Hospitalier et présentation
de notre établissement.

* Forum des métiers dans notre établissement et
échanges avec les résidents autour d'un copieux
goiiter.

« Représentation de la Chorale des Collégiens.

CENTRE DE LOISIRS DE PACY SUR EURE
* Une semaine de rencontre et d’échange avec
les enfants pour des ateliers de loisirs (Ping-
pong, Tennis, Randonnéet Hand-ball)

Bonnes vacanees a tous nos petis partenaites !!!




DES ECHANGES INTER-ETABLISSEMENTS

« MAISON DE RETRAITE D'IVRY LA BATAILLE

« LA VERTE COLLINE » LOTO MUSICAL

« EHPAD DE ST MICHEL ET CENTRE DE LOISIRS DE GUICHAINVILLE :
GUINGUETTE A LA HALLE DES EXPOSITIONS A EVREUX

« FOYER ANNIE SOLANGE DE BRETEUIL-SUR- ITON : NOS RESIDENTS
ONT ETE INVITES A PARTAGER UN APRES-MIDI DE BALADE DANS
LE PETIT TRAIN DE PACY SUR EURE.

DATES A RETENIR

SENSIBILISATION AU MONDE MUSICAL

C'est avec une immense joie que les résidents ont
pu découvrir le plaisir de se laisser porter par la
musique.

Depuis deux mois, la « Détente psychomusicale »
a pris place dans notre établissement, des séances
individuelles sont effectuées par des soignants
formés auprés de résidents préalablement déterminés. De plus, de nombreuses
sorties ont eu lieu afin de découvrir la musique. Spectacle musical @ Saint
Marcel, Concert de harpe a la Commanderie de Chanue, représentation du
Conservatoire d'Evreux au Cadran, etc. En interne, les résidents ont eu le plaisir
de découvrir la douceur de la Harpe et la Gaité de I'Orgue de barbarie,
I'Accordéon d'Yvette pour réchauffer les cceurs et la Guitare de Max pour

pousser la chansonnette.
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SENSIBILISATION AU MONDE DE L'ART

PLASTIQUE

Musée de l'impressionnisme de Giverny, traditionnelle Féte % 72\ % 5
de la Peinture BN /L//%
Rencontre avec Isabelle Vautrin Artiste Peintre et I
Modelage.

Un atelier de mosdique est actuellement en place dans
I'¢tablissement et le projet « EMPREINTE » débutera le
05 Septembre 2013 avec les résidents du Foyer logement
dans un premier temps. Parallelement, un atelier « Repor‘rage phoTo » sera mis
en place avec un autre groupe de personnes.
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Un séjour en gite a Gaillefontaine

Dans la région de Forges Les Eaux (Seine Maritime) a été organisé et financé
par l'association des résidents le 27 et 28 juin Dernier.

Les résidents é€taient ravis de cette peftite escaeade /
{ I E =

Au programme :

« Découverte du monde spectaculaire de I'entrainement des cascadeurs et
des animaux de cinéma. Visite de la volerie et spectacle de rapaces. Un
accueil chaleureux au haras a Belliére.

* Repas et nuit au gite de Gaillefontaine. Un gite d'étape et de séjour situé
dans une ancienne gendarmerie, en plein centre du bourg.

La soirée flt joyeuse et tres conviviale, un moment unique d'échange, de partage
entre les résidents, Cécile Infirmiere, Anne et Nelly Animatrices.

La nuit douce et sereine, a permis un réveil tout en douceur, pour un petit
déjeuner avec tartine de brioche et confiture. Dés 11h00, sous la pluie, nous
avons di rendre les lieux, heureusement en direction d'une tres agréable
créperie.

N'oubliant pas de joindre l'utile a l'agréable, nous sommes allés acheter 300 kg
de terre dargile chez le producteur pour la mise en place du projet
« EMPREINTE ».

La tolérance, 'entraide et /écoute de chacun ont fait de ce séjour un
moment inoubliable.



Le traditionnel « REPAS DES FAMILLES »

C'est sous le soleil que s'est déroulé cette année, le repas des familles. Plus de
trois cent personnes, familles et résidents se sont réunis pour cette journée de
partage afin de déguster un délicieux repas préparé par les cuisiniers de notre
établissement et servi par le personnel. Ce repas s'est déroulé dans la bonne
humeur, tout en musique avec le groupe « Paris guinguette ». Quelques pas de
danse entre les résidents, leurs familles et les soignants ont agrémenté I'apres-
midi. Comme chaque année les membres de I'association « Allum'Ages » sont
venus partager cette journée avec nous, quelques convives ont eu le plaisir de
cloturer celle-ci par une balade a bord de rutilantes voitures exposées pour
cette occasion.

Madame Clément Cadre Supérieur de Santé et Monsieur Emile. M.

Mme Bostel Cadre de Santé et les familles ont partagé leur bonne ont su profiter du soleil dans une Moraan de 1979,

humeur !

Passion, Famille, Partage, Amitié, le tout réuni pour la féte traditionnelle et
annuelle du Centre Hospitalier de Pacy sur Eure

Pour cl6turer la page animation, nous vous proposerons au mois de juillet et
aolit : un autre séjour en gite, des pique-niques et des ballades pour
profiter pleinement de I'été.



LE CERCLE CULTUREL

Comme chaque année, le Cercle Culturel et Artistique des résidents de
I'hopital local a organisé sa traditionnelle foire a tout dans le parc de I'hgpital.
Le soleil fut au rendez-vous pour cet événement convivial et chaleureux. Les
nombreux visiteurs ont pu flaner (et dépenser Il) sur le stand des exposants au
combien souriants pour cette journée. Mais ils ont également découvert, les
confitures maisons, les anciens livres et autres objets vendus au profit de
l'association tout en dégustant les patisseries, au combien délicieuses,
confectionnées par le patissier de I'hopital, Marcel.

Mais tout cela n'aurait pu se faire sans l'organisation et la participation du
bureau et de tous les membres bénévoles de l'association. Dans une ambiance
chaleureuse, ils travaillent a offrir @ nos résidents de la vie au sein de la
structure mais aussi a financer des projets et des outils pour améliorer leur
quotidien.

Si vous aussi vous souhaitez apporter votre énergie, sachez qu'une
assemblée générale se tiendra le lundi 1°" juillet 2013 a 14h30 dans les
locaux du batiment B 4°™ étage.

L'ordre du jour sera surtout la réélection du bureau pour un mandat de deux
ans. Mais toute personne, bénévole, résident, famille, membre du personnel est la
bienvenue.

Nous espérons donc vous retrouver pour un nouveau moment de détente en notre
compagnie.



LES NEWS

NOMINATIONS ET ACCUEIL DE NOUVEAUX PERSONNELS
(mutations, titulaires, stagiaires)

QUEROLLE Barbara, AEQ Lingerie, Titulaire
BERANGER Annie, AS BAT B, Titulaire

CLERISSE Margaux, ASHQ BAT A, Titulaire
DIONIS Johanna, AS SSIAD, Titulaire

ELET Nelly, Animatrice, Titulaire

LEBOURGEOIS Sophie, ASHQ BAT B, Titulaire
LEMARCHAND Christine, AMP CAJA, Titulaire
RAMUZAT Marguerite, AS Nuit, Titulaire

VIMONT Aurélie, ASHQ BAT B, Titulaire

MARIN RICCI Francois, Kinésithérapeute, Vacataire
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DEPARTS (retraites, mutations)

Mme MARCEL Marie-Lyne, Départ en retraite

0 BIENVENUE AUX NOUVEAUX RESIDENTS

Mme FOURNIER Thérése Mr MOREL Marcel
Mme FRELICOT Jeannine Mr THOMAS Guy

Mr FRELICOT Eugéene Mme ZINETTI Annick
Mr HUVIER Lucien Mme GUYOT Yvonne
Mme PESTEL Andrée

- ILS SONT DECEDES

Mme GOBIN Yvette Mme DAREAU Madeleine
Mme GUYOT Yvonne Mr HUVIER Lucien

Mme MISEREY Lucie Mr LEBUGLE Léonce

Mme PRUNIER Valentine Mr FISSEUX Gabriel

Mr BANCE Guy Mme GUEGANNO Angelina

Mme MASSE Thérese




LES NEWS DE LA CELLULE HYGIENE

Les audits programmeés ont été conduits courant mai .lls ont permis de mettre en
valeur des points forts et quelques points a améliorer.

Audit entretien des locaux type chambre

Un nouvel audit a été réalisé par les infirmiéres hygiénistes le 30/05/2013 ;
portant sur un panel de 14 chambres reparties sur les batiments A et B.

» La préparation du chariot est réalisée : protocole disponible, matériel
visiblement propre, sac poubelle présent et correctement fixé,
matériel a usage unique disponible et récupération des déchets et des
lavettes réutilisables correctement prévue.

» On note une qualité satisfaisante dans I’entretien des sanitaires
(lavabo et cuvette..) I'approvisionnement en consommables est
effectif (100%), les espaces de rangement sont visiblement propres et
rangés (100%) et il n-y a pas d’odeur nauséabonde (94%). L’entretien
des surfaces de la chambre, des portes et clenches est également
correct. Les actions sont tracées.

Points a ameliorer :

» Les flacons devront étre systématiquement datés

» L’entretien des sols, notamment les contours de WC n’est pas toujours
satisfaisant. Cette information sera communiquée au prestataire
qualité de la société qui intervient sur les sols.

» Concernant I'espace sanitaire, les WC présentent des formations de
tartre dans de nombreuses chambres

» La présence de poussiéeres hautes ou basses doit faire I'objet d’une
vigilance constante.

» Le nettoyage des sols de I'espace sanitaire est a performer.

Audit tenue du personnel

Il apparait au décours de ce nouvel audit que la tenue du personnel est adéquate avec les

normes:

* Aucune erreur d’identification sur les tenues n’a été constatée.

* Le changement de la tenue a chaque prise de poste est respecté.
* La coiffure est adéquate a la fonction.

e Les chaussures sont toujours exclusivement réservées au travail




Points faibles

Il existe encore deux points a améliorer, en effet, on retrouve une longueur des ongles
incorrecte dans 25% des cas, et des bijoux (notamment I’alliance) dans 6% des cas. Il faudra
poursuivre la mise en ceuvre de I'information concernant I’hygiéne des mains.

Par ailleurs, la cellule hygiene va modifier son fonctionnement. En effet, ce groupe de
travail va devenir pluridisciplinaire. Il poursuivra les missions validées par le CLIN.
Ainsi, le programme de la cellule hygieéne ne subit pas de modification.



RESEAUX EXTERIEURS

Avec le retour des beaux jours, nous avons fabriqué un petit potager.

Les patients profitent du jardin et partagent des moments de convivialité autour du
barbecue :
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Petite virée aux 3 étangs : les patients ont apprécié un verre en terrasse
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JEU DE L'ETE : MOTS CROISES
CONCERNANT NOS VALEURS

Grille vierge :

©CoNOOAWNE

12



Définitions :

Horizontal :
1. Synonyme de courtoisie

2. Vie privée

3. Sentiment de considération envers quelgu’un, epgrie a le traiter avec
des égards particuliers

4. Contraire de I'animosité

5. Synonyme de savoir-vivre

6. Faire preuve d’'indulgence

7. Sentiment de quelqu’un qui se fie entierement dgguen d’autre, a
guelque chose

8. Action qui consiste a faire partager a quelgu’ursentiment, un état, a
faire qu'il ait le méme sentiment, qu’il soit ddesnéme état

9. Fait pour un individu de mettre beaucoup de lui-m&ans une action, un
travail

10.Absence compléte de nervosité chez quelqu’un, tridiné

11 Attitude de quelqu’un qui admet chez les autresnamsieres de penser et
de vivre différentes des siennes

12 Qualité de quelgu’un qui sait entendre et compredrque quelqu’un
souhaite dire

13.Synonyme de quiétude

Vertical :
1. Démarche collective pour identifier F'accompagnetemmeilleur

possible, dans I'adaptation la plus juste a sesibe®t dans le respect
réciproque, soignant-soigné (Mot caché)

Mot pouvant vous aider a remplir la grille vierge :

Lors de votre prise en charge au Centre HospitdédPacy-sur-Eure, soyez
assures :

- d’une écoute bienveillante

- d’un respect de votre intimité

- de la compréhension des soignants et autresrpeisoinvestis pour assurer
votre bien étre

- de I'amabilité, du tact et du calme concouralat Qualité de vie de chacun

- de la communication personnels/usagers qui veusgtte d’étre en confiance
au sein de notre établissement

- de la tolérance partagée qui concourt a notre-&iee respectif
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Réponses au jeu :
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COMPRENDRE

Selon I'age, le corps ne réagit
pas de la méme fagon
aux fortes chaleurs.

CANICULE *

Enfant
et adulte

Personne

agée

Mon corps transpirs
puusta:loncﬂumsl
ass
37 "C.

COMPRENDRE

Ma santé peut étre en danger
quand ces 3 conditions
sont reunies :

L

u
g
=
3

& [l fait
trés chaud.

- =-'A.‘
La nuit,
la température
ne descend pas,
ou trés peu.

Cela dure depuis
plusieurs jours.

CANICULE *

Je ne 80rs pas
aux hewres les
plus chaudes.

~A
’

Ja passs
plusiours heurss
dans un endroit

frais ou climatiss.

Ja maintisns
M3 Maison
a 'abride

la chalaur.

Personne agée
Je mouille ma peau plusieurs fois par jour
tout en assurant une légére ventilation et ...

Je mange
normalemeant
[fruits, l&gumas,
pain, Boupe...).

Je baois environ
1.5 L d'sau

par jour:

Je ne consomme
pas d'alcool.

Ja donne
de mes nouvaliss
& mon emourage.

Enfant et adulte
Je bois beaucoup d'eau et ...

Ja ne fais
pas d'efforts
physiques
intensas,

Je ne reste pas
an plein sobsil.

J& maintiens
ma maison
al'abri de

l= chaleur,

Si vous 8les une parsonne agée, isolée
ou handicapée, pensez & vous inscrire
sur le registre de volre mairie ou & contactar
wotre Cenira G
Vous bénéficierez ainsi
d'une aide en cas de canicule.

Si vous prenez des médicaments, n'hésitez pas

ad di il & votre médecin traitant

ou & votre pharmacien.

mwmnu&amd’mm
de chaleur, appelez immédiatement
mh@

Consultez régulidgrement la météo
ot la carte de vigilance de Météo France sur
www.meieo. fr

Envie d'en savoir plus pour vous
ou voire entourage ?

Composez le
0 BOD 06 66 66 inppe) gratun depuss un posts e}

ou consullez
www.sante.gouv.fr/
canicule-et-chaleurs-extremes

| d'Action Sociale (CCAS).

Ja ne consomimis
pas d'alcool.

Au travail, jo suis
vigilant pour
mes colléguas
et moi-méma.

Je prends
des nouvelles
da mon entourags.

La canicule et nous...
COMPRENDRE ET AGIR




